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An scolar 2023-2024

Comisia de eticd este constituita la nivelul unitatii scolare , la inceput de an scolar ca urmare a
aprobarii, validarii si punerii in aplicare a Codului de etica al unitatii realizat in concordantd cu
Codul de eticd din invatdméntul preuniversitar privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Consiliului National de etici din invatimantul preuniversitar. In cadrul unititii noastre
a fost aprobat Codul de etica al unititii/ codul de integritate specific, precum si un regulament de
ordine internd. Cuprinsul acestora a fost discutat in cadrul Consiliului profesoral, al comisiei
dirigintilor, precum si in cadrul activitatilor Comisiei de etici/integritate de la nivelul scolii.

Prevederile ,,Codului de etici al cadrelor didactice din invatdmantul preuniversitar” au fost aduse
la cunostina cadrelor didactice in cadrul consiliului profesoral, si la cunostinta parintilor in cadrul
lectoratelor cu périntii sau sedintelor pe clase. Promovarea ,,Codului de eticd” a avut loc in randul
cadrelor didactice din scoala noastrd, acest lucru fiind probat si de rispunsurile prezentate de acestea
in chestionarele care le-au fost aplicate. Intregul personal angajat in aceasti unitate de invitdmant s-a
dovedit interesat atit de cunoasterea, respectatrea si promovarea normelor de conduiti etici si
profesionald cét si de promovarea acestora in cadrul scolii, al colectivului de elevi dar si in afara
acestora. In acest sens un rol important l-au avut profesorii dirigin{i care s-au striduit in repetate
randuri i cu diferite ocazii, s promoveze si si consolideze normele de conduitd morali si de
integritate in randul colectivelor de elevi, de parinti, in familii si in intreaga comunitate.

Pe parcursul acestui an scolar, prin activititile desfisurate, cadrele didactice au urmdrit respectarea
normelor de conduitd care implica relatii de incredere, comunicare deschisi si accesibild, furnizarea de
explicatii clare despre toate activitatile desfasurate cu elevii, evolutia acestora si prezentarea reali a
rezultatelor respectand confidentialitatea.

Concursurile organizate in scoala noastrd s-au desfésurat cu transparenta si seriozitatea impusa
de deontologia cadrelor didactice, iar pentru aceasta stau mirturie rapoartele de monitorizare a
concursurilor care atestd ci rezultate obtinute de elevi reflectd pregitirea bund sau mai putin buni a
elevilor nostri. In cadrul orelor de consiliere cu elevii au fost reamintite informatii in legéturd cu Tel
Verde 0800 801 100 , telefon la care elevii, pirinii dar si cadrele didactice pot semnala actele de
coruptie din scoli, in fiecare zi.
La nivelul unitdtii noastre nu s-au inregistrat situatii sau intentii de a solicita/obtine favoruri
materiale pentru serviciile educationale oferite elevilor. Nu au fost inregistrate fapte de incalcare a
codului de conduita sau fapte de coruptie pe parcursul anului scolar 2023-2024. In acest an scolar nu au
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fost incidente din punct de vedere al respectari normelor de integritate/etic nici din partea elevilor si
nici din partea colectivului de cadre didactice say a personalului auxiliar si nedidactic.

Analiza SWOT:
Puncte tari:

-Implicarea elevilor,a cadrelor didactice,a parintilor in activititi de prevenire si combatere a faptelor de
coruptie in scoald

-Cultivarea in randul elevilor,a cadrelor didactice,a parintilor a intolerantei fatd de fenomenul coruptiei
-Caracterul interactiv al activititilor

Puncte slabe:

-Reticientd din partea elevilor de a participa la unele activititi

Oportunitati:

Conducerea scolii si membrii Comisiei de eticd/integritate isi propun: cresterea gradului de educatie
anticoruptie in scoald si in comunitate, consolidarea integrarii personalului din sectorul educational prin

promovarea standardelor etice profesionale $i prin stimularea comportamentului etic sia
profesionalismului.

La sfarsitul anului scolar 2023-2024, putem concluziona ci, in activitatea profesionals, personalul
didactic evitd practicarea oricirei forme de discriminare si denigrare in relatiile cu colegii si actioneazi
pentru combaterea fraudei intelectuale.

Comisia de eticd si combatere a faptelor de coruptie considers ci personalul didactic, didactic
auxiliar si nedidactic si-a desfdsurat activitatea cu profesionalism, respect, sprijin reciproc  si
colegialitate. Au fost respectate normele de conduita profesionala si morala.

Responsabil Comisie de etic,
Prof. Bidilica Alina
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